
 

 

Таблиця пропозицій та результати внесених змін до освітньої програми «Менеджмент туристичної індустрії» 

спеціальності 073 «Менеджмент» другого (магістерського) рівня вищої освіти 

(проєкт, вересень 2024 року) 

 

Частина ОПП, 

яка оновлюється 

Чинна редакція 

ОПП, 2024 р., 

травень 

Пропозиція змін 

до ОПП 2024 р., 

вересень  

зацікавлена сторона 

(автор) 

результати розгляду 

пропозиції 

Проєктна 

група 

Член проєктної групи: 

 

Пусяк Р.П. - здобувач освіти 

2-го курсу ОПП 
«Менеджмент туристичної 

індустрії» другого 

(магістерського) рівня 
вищої освіти. 

 

Члени проєктної групи: 
1.1. Терлецька Юлія Олегівна 

к.е.н., доц. кафедри економічної 

теорії менеджменту і 

адміністрування 
(шифр спеціальності 08.00.04 – 

економіка та управління 

підприємствами (за видами 
економічної діяльності): 

1.2. Паламарюк Марія Юріївна 

к.геогр.н., асист. Кафедри 
економічної географії та 

екологічного менеджменту 

1.3. Заєць Марія Василівна, 

здобувачка освіти 1-го курсу ОПП 
«Менеджмент туристичної 

індустрії» другого (магістерського) 

рівня вищої освіти. 
 

 

Запропоновано:  

Членами проєктної групи 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано:  

введено до складу проєктної 

групи: 
1.1. Терлецьку Юлію Олегівну 

к.е.н., доц. кафедри економічної 

теорії менеджменту і 
адміністрування 

шифр спеціальності 08.00.04 – 

економіка та управління 
підприємствами (за видами 

економічної діяльності) 

1.2. Паламарюк Марію Юріївну 

к.геогр.н., асист. Кафедри 
економічної географії та 

екологічного менеджменту 

1.3. Заєць Марію Василівну, 
здобувачку освіти 1-го курсу 

ОПП «Менеджмент 

туристичної індустрії» другого 
(магістерського) рівня вищої 

освіти. 

 

 

Мета освітньої 

програми 

Підготовка 

висококваліфікованих 

Програма спрямована на 

підготовку висококваліфікованих 

Запропоновано:  

Членами проєктної групи 

Враховано: 

конкретизовано 



фахівців-менеджерів, які 

здатні ідентифікувати та 

вирішувати складні 

спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у 

сфері  менеджменту 

туристичної індустрії, що 

передбачають проведення 

досліджень та/або 

здійснення інновацій за 

невизначеності умов і 

вимог. 

фахівців, здатних аналізувати та 

ідентифікувати складні 

спеціалізовані задачі й практичні 

проблеми в сфері менеджменту 

туристичної індустрії, приймати  

науково-обґрунтовуванні, 

ефективні та інноваційні 

управлінські рішення, 

забезпечуючи сталий 

довготривалий розвиток 

організацій в умовах 

невизначеності конкурентного 

середовища. 

для конкретизації мети 

ОПП відповідно до 

профілю діяльності 

випускової кафедри. 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

формулювання мети ОПП. 

Орієнтація освітньої 

програми 

ОПП спрямована на 

оволодіння знаннями, 

вміннями, сучасними 

технологіями та 

методами, які дозволяють 

випускникам ефективно 

виконувати менеджерські 

функції  (організація, 

планування, мотивація, 

контроль) за інноваційних 

умов та приймати 

обґрунтовані управлінські 

рішення в умовах 

нестабільності та ризику 

зовнішнього середовища 

загалом та у сфері 

туристичної індустрії 

зокрема. 

Освітньо-професійна 

прикладна 

Програма спрямована на 

оволодіння компетентностями, 

які дозволяють випускникам 

ефективно виконувати 

менеджерські функції  в умовах 

нестабільності конкурентного 

середовища та  пропонує 

комплексний підхід до 

здійснення управлінської 

діяльності в сфері туризму через 

навчання та 

практичну підготовку на 

регіональних підприємствах 

туристичного 

бізнесу. 

Запропоновано:  

Членами проєктної групи 

для уточнення 

спрямування ОПП на 

здійснення управлінської 

діяльності в сфері туризму. 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано: 

уточнено спрямування ОПП 

на здійснення управлінської 

діяльності в сфері туризму. 

Основний фокус 

освітньої програми 

Спеціальна освіта за 

спеціальністю 

Спеціальна освіта з менеджменту 

за спеціальністю 073 

Запропоновано: 

конкретизувати фокус ОП, 
Враховано: 

конкретизовано 



та спеціалізації Спеціальна освіта та 

професійна підготовка у 

сфері менеджменту 

туризму. 

Формування здатності до 

самостійної, ініціативної 

діяльності у туристичній 

сфері, готовність до 

здійснення самостійного 

аналізу управлінської та 

економічної 

проблематики та 

здатність до вироблення 

інноваційних та 

ефективних 

управлінських рішень.  

Ключові слова: 

Менеджмент, управління, 

адміністрування, 

менеджмент туризму 

Менеджмент 

Підготовка кваліфікованих 

фахівців сфери менеджменту, 

здатних до  прийняття 

самостійних, ініціативних, 

ефективних та інноваційних 

управлінських рішень в 

діяльності туристичних 

організацій в умовах 

нестабільності, ризику 

зовнішнього середовища та 

екологічних змін. 

 Ключові слова: менеджмент, 

управління, адміністрування,  

туризм. 

акцентувавши увагу на 

відповідності її 

спеціальності 073 

«Менеджмент» та 

екологічному профілю 

випускової кафедри. 

Гарант ОП Бучко Ж.І., 

член проєктної групи 

Данілова О.М. 

формулювання основного 

фокусу освітньої програми 

та спеціалізації з 

урахуванням ризику 

зовнішнього середовища та 

екологічних змін у контексті 

глобальних цілей сталого 

розвитку. 

  

Особливості 

програми 

Міждисциплінарна та 

багатопрофільна 

підготовка фахівців - 

менеджерів у галузі 

туристичної індустрії з 

акцентуванням на 

практичну підготовку, яка 

відбувається на 

підприємствах 

туристичної індустрії 

регіону. 

Програма реалізує 

підвищення рівня знань та 

навичок з управління  у 

Діяльність в сфері менеджменту, 

що ґрунтується на використанні 

сучасних методів і форм 

організації туристичного 

процесу, спрямована  на 

забезпечення сталого розвитку 

регіону.  

 Перевагою програми є 

практико-орієнтовані знання, що 

ґрунтуються на досягненнях 

сучасної управлінської науки. 

Практична спрямованість 

програми забезпечена угодами зі 

стейкхолдерами щодо співпраці 

Запропоновано: 

Відкоригувати особливості  

ОПП щодо відповідності 

глобальним цілям сталого 

розвитку та профілю 

наукової діяльності 

випускової кафедри. 

Враховано: 

Відкориговано особливості  

ОПП щодо відповідності 

глобальним цілям сталого 

розвитку та профілю 

наукової діяльності 

випускової кафедри. 

 



сфері туріндустрії. 

Орієнтована на глибоку 

спеціальну підготовку 

сучасних менеджерів, 

підприємців, ініціативних 

та здатних до швидкої 

адаптації до сучасного 

бізнес-середовища. 

Формує менеджерів з 

новим перспективним 

способом мислення, 

здатних не лише 

застосовувати існуючі 

методи менеджменту, але 

й розробляти нові на базі 

сучасних досягнень. 

Поєднання 

менеджерських 

компетентностей зі 

знаннями, що дають 

можливість їхнього 

успішного застосування в 

різних галузях і сферах 

економіки. 

у проведенні гостьових лекцій, 

практичних занять з різних 

навчальних дисциплін, 

керівництва виробничою 

(переддипломною) практикою 

студентів, оцінювання якості 

знань випускників при захисті 

кваліфікаційних робіт тощо. 

Загальні 

Компетентності 

(ЗК) 

 

Додаткові загальні 

компетентності 

ЗК 8. Прагнення до збереження 

навколишнього середовища та 

сталого розвитку туризму. 

Запропоновано: 

Гарант ОП Бучко Ж.І. 

Для підсилення 

особливостей ОПП та 

узгодження з профілем 

діяльності та наукової 

тематики випускової 

кафедри 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

Враховано: 

Підкреслено особливості 

ОПП та узгоджено з 

профілем діяльності та 

наукової тематики 

випускової кафедри. 

 



2024 р. 

 

Спеціальні 

(фахові, предметні) 

компетентності 

(ФК) 

СК11.Здатність 

використовувати 

теоретичні знання і 

практичні навички для  

розв’язання задач, 

проектування та генерації 

нових ідей у сфері 

туристичної індустрії. 

СК12 Здатність до 

організаційно-

управлінської діяльності 

у сфері туристичного 

бізнесу з врахуванням 

регіональних 

особливостей. 

 

Додаткові спеціальні (фахові) 

компетентності 

СК 11. Здатність забезпечити 

надійний і безпечний 

менеджмент 

підприємствами туристичного 

бізнесу. 

СК 12. Здатність управляти 

ризиками в туризмі, розробляти 

та сприяти 

упровадженню механізмів 

регулювання туристично-

рекреаційної 

діяльності на засадах сталого 

туризму. 

Запропоновано:  

Членами проєктної групи. 

Для уточнення 

спрямування СК на 

здійснення управлінської 

діяльності в сфері туризму 

та упровадження 

механізмів регулювання 

туристично-рекреаційної 

діяльності на засадах 

сталого туризму. 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано: 

Уточнено спрямування СК 

на здійснення управлінської 

діяльності в сфері туризму 

та упровадження механізмів 

регулювання туристично-

рекреаційної 

діяльності на засадах 

сталого туризму. 

 

Програмні 

результати 

навчання 

14. Уміти ухвалити та 

реалізувати процес 

виконання управлінських 

рішень, виходячи з 

аналізу факторів 

зовнішнього та 

внутрішнього середовища 

підприємств 

туристичного бізнесу  в 

умовах трансформаційних  

змін. 

 

14.* Приймати ефективні 

рішення в управлінні діяльністю 

підприємств 

туристичного бізнесу, виходячи з 

аналізу факторів зовнішнього та 

внутрішнього середовища  на 

засадах сталого розвитку 

 

Запропоновано:  

Членами проєктної групи. 

Для уточнення ПРН, 

спрямованого на аналіз 

факторів зовнішнього та 

внутрішнього середовища  

на засадах сталого 

розвитку. 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано: 

Відкориговано ПРН, 

спрямований на аналіз 

факторів зовнішнього та 

внутрішнього середовища  

на засадах сталого розвитку. 

 

Обов’язкові освітні 

компоненти 

ОК Менеджмент 

підприємств 

туристичного бізнесу 

4 кред., іспит 

ОК Управління персоналом 

4 кред., іспит 

Запропоновано:  

К.е.н., доц. Підгірна В.Н. , 

академічна спільнота 

Для охоплення  ПРН, 

Враховано:  

введено ОК Управління 

персоналом із збереженням 

кількості кредитів 4,0 та 



передбачених ОПП 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

форми підсумкового 

контролю. 

 

Обов’язкові освітні 

компоненти 

ОК. Управління 

проєктами сфери туризму 

та гостинності  

3 кред., іспит 

ОК. Управління проєктами та 

інноваційна діяльність 

3 кред., іспит 

Запропоновано:  

К.е.н., доц. Підгірна В.Н. , 

академічна спільнота 

Для охоплення  ПРН, 

передбачених ОПП 

 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано:  

введено ОК Управління 

проєктами сфери туризму та 

гостинності, із збереженням 

кількості кредитів 3,0 та 

форми підсумкового 

контролю. 

 

 

Обов’язкові освітні 

компоненти 

ОК Менеджмент 

транскордонного 

співробітництва в туризмі 

3 кред., іспит 

ОК Менджмент екологічного 

туризму 

3 кред., іспит 

Запропоновано: 

Гарант ОП Бучко Ж.І. 

Для підсилення 

особливостей ОПП та 

узгодження з профілем 

діяльності та наукової 

тематики випускової 

кафедри 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

 

Враховано:  

введено ОК Менджмент 

екологічного туризму, із 

збереженням кількості 

кредитів 3,0 та форми 

підсумкового контролю. 

 

Обов’язкові освітні 

компоненти 

ОК Стратегії розвитку 

регіонального та 

національного туризму  

3 кред., іспит 

ОК Стратегічний менеджмент 

 

3 кред., іспит 

Запропоновано:  

Стейкхолдери 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано:  

введено ОК Стратегічний 

менеджмент, із збереженням 

кількості кредитів 3,0 та 

форми підсумкового 

контролю. 

 



 

Обов’язкові освітні 

компоненти 

ОК Менеджмент 

туристичних дестинацій 

3 кред., іспит 

ОК Антикризовий менеджмент 

 

3 кред., іспит 

Запропоновано:  

академічна спільнота 

Для охоплення  ПРН, 

передбачених ОПП. 

Протокол засідання 

кафедри № 1 від 6 серпня 

2024 р. 

Враховано:  

введено ОК Антикризовий 

менеджмент із збереженням 

кількості кредитів 3,0 та 

форми підсумкового 

контролю. 

 

 

Вибіркові ОК   Запропоновано: 

Для 

розширення індивідуальної 

освітньої траєкторії 

здобувачів ОПП оновити 

перелік вибіркових ОК та 

подати у каталозі 

вибіркових дисциплін  із 

обсягом 4,0 кредити  і 

підсумковою формою 

контролю-заліком. 

Враховано:  

сформовано оновлений 

каталог вибіркових 

дисциплін. 

 

Гарант ОП, д.геогр.н, доц. кафедри географії та 

менеджменту туризму                                                                                                                                                                Ж. І. Бучко 

 

Завідувач кафедри економічної географії та екологічного менеджменту, д. геогр.н., проф.                                              В. П. Руденко 

 


